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3
：
)企业劳动保障守法诚信等级评价申报表
	基本
信息
	单位名称
	
	统一信用代码
	

	
	地址
	
	性质
	

	
	法定代表人
	
	劳资负责人
	
	联系电话
	

	
	营业执照（登记证）注册机构
	
	社保登记号
	

	用工
信息
	职工人数
	总数：        本地户籍：        ·外地户籍：         未成年工：        女职工：

	
	用工情况
	签订劳动合同人数：            有无集体合同：            是否按规定解除合同：

	
	工资支付
	人均月工资：        是否按月足额支付：       月最低工资：        是否支付加班工资：

	
	工作时间
	每日：  （小时）每周：   （小时） 每月休息：   （日）  全年累计加班加点：        （小时）

	
	休息休假
	是否执行带薪年休假：        应带薪休假人数：      实际带薪休假人数：

	
	社会保险
	是否参加社会保险：         是否欠费：            是否如实申报缴费：  

	
	其他方面
	是否收取押金：     是否制定规章制度：    是否使用童工：    工资表是否留存2年：

	
	本年度内被人社部门查处情况和违规记录
	（可附页）

	守法诚信评定情况
	用人单位自查意见
	我单位承诺所有填报数据均为我单位真实情况，如有虚假，我单位愿依法承担相应法律责任。
                 
                                     （印章）
                                         年    月    日

	
	本年度劳动保障守法诚信自评等级
	守法诚信等级：□A级    □B级    □C级    □失信单位

	
	劳动保障行政部门审核意见
	
守法诚信等级：□A级    □B级    □C级    □失信单位    

   
                                                         （印章）
                                                           年   月   日





